


 ๑ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนวัดสังเวช ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
(แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดสังเวช เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดสังเวช 

ลงวันท่ี  ๑๘  สิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖๘) 
************************ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
โรงเรียนวัดสังเวช ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ได้แก ่

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

คำอธิบาย 
ผลการเรียนรู้ท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถใน

การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
ในแต่ละระดับช้ัน 
 ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
 ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู้ และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต 



 ๒ 

 ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
 ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม ในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ ผลการทดสอบอื่นๆ 
 ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การ
ทำงานหรืองานอาชีพ 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ นักเรียนร้อยละ ๙๕.๐๐ ขึ้นไป 

ดีเลิศ ๔ นักเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ - ๙๔.๙๙ 
ดี ๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐ - ๘๙.๙๙ 

ปานกลาง ๒ นักเรียนร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ 
กำลังพัฒนา ๑ นักเรียนน้อยกว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที ่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึกตามท่ี
สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

๒) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 
 
 



 ๓ 

 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  
ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ๕ นักเรียนร้อยละ ๙๕.๐๐ ขึ้นไป 
ดีเลิศ ๔ นักเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ - ๙๔.๙๙ 

ดี ๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐ - ๘๙.๙๙ 
ปานกลาง ๒ นักเรียนร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ 

กำลังพัฒนา ๑ นักเรียนน้อยกว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 คำอธิบาย 
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ

อย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุก
กลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้
รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
๒.๑ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 ๑) คณะกรรมการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย (คณะครู ผู้บริหาร กรรมการสถานศึกษา ผู้แทนชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 ๒) สถานศึกษามีการศึกษาแผนการศึกษาแห่งชาติและสำรวจความต้องการของชุมชนเพื่อเป็นแนวทางใน
การกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
 ๓) เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีกำหนดขึ้นมุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ และความต้องการของชุมชนท้องถิ่นอย่างชัดเจน 
 ๔) เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านการทำประชาพิจารณ์จากผู้ท่ีเกี่ยวข้อง และได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา 
 ๕) สถานศึกษามีการดำเนินงาน จัดกิจกรรม/โครงการท่ีสอดคล้องกับเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบทุกข้อ  

ดีเลิศ ๔ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๔ ข้อ 
ดี ๓ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๓ ข้อ 

ปานกลาง ๒ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๒ ข้อ 
กำลังพัฒนา ๑ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๑ ข้อ 

 



 ๔ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๑) มีการพัฒนาระบบโครงสร้างการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 
 ๒) มีการดำเนินการตามระบบโครงสร้างการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 
 ๓) มีการติดตามการดำเนินการตามระบบโครงสร้างการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 
 ๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของหน่วยงานตามโครงสร้างการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 
 ๕) มีการประเมินผลเพื่อปรับปรุงระบบโครงสร้างการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบทุกข้อ  

ดีเลิศ ๔ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๔ ข้อ 
ดี ๓ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๓ ข้อ 

ปานกลาง ๒ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๒ ข้อ 
กำลังพัฒนา ๑ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๑ ข้อ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๑) มีการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียน 
 ๒) มีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพื่อสรา้งโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
 ๓) มีการจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
 ๔) มีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 ๕) มีการร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รักความเป็นไทย อยู่อย่างพอเพียง 
กิจกรรมท่ีทำประโยชน์เพื่อท้องถิ่นของตน เพื่อชุมชนหรือสังคม 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบทุกข้อ  

ดีเลิศ ๔ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๔ ข้อ 
ดี ๓ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๓ ข้อ 

ปานกลาง ๒ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๒ ข้อ 
กำลังพัฒนา ๑ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๑ ข้อ 

 

 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๑) มีการจัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 ๒) บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 ๓) มีนวัตกรรมต้นแบบหรือการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best practice) 
 ๔) มีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้พัฒนาคู่มือการปฏิบัติงาน 



 ๕ 

 ๕) มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบทุกข้อ  

ดีเลิศ ๔ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๔ ข้อ 
ดี ๓ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๓ ข้อ 

ปานกลาง ๒ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๒ ข้อ 
กำลังพัฒนา ๑ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๑ ข้อ 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 ๑) วัสดุอุปกรณ์ของสถานท่ี สาธารณูปโภค พร้อมใช้งาน 
 ๒) การบริหารมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
 ๓) อาคารสถานท่ี สาธารณูปโภค มีความพร้อมบริการแก่นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
 ๔) สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด พื้นท่ีสีเขียว และส่ิงอำนวยความสะดวกเพียงพอ 
 ๕) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบทุกข้อ  

ดีเลิศ ๔ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๔ ข้อ 
ดี ๓ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๓ ข้อ 

ปานกลาง ๒ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๒ ข้อ 
กำลังพัฒนา ๑ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๑ ข้อ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 ๑) จัดโครงสร้างหรือระบบบริหารของสถานศึกษาที่เอื้อต่อการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
 ๒) มีการใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยเกิดจากความร่วมมือของ
บุคลากรทุกฝ่าย 
 ๓) มีการจัดทำสารสนเทศเป็นหมวดหมู่ ครอบคลุม พัฒนาให้ทันสมัย ทันต่อการใช้งานและเป็นปัจจุบัน 
 ๔) มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ และจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารงานท่ีถูกต้องและครบถ้วน 
 ๕) นำข้อมูลสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในการบริหารและการพัฒนาการเรียนการสอน 
 



 ๖ 

 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบทุกข้อ  

ดีเลิศ ๔ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๔ ข้อ 
ดี ๓ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๓ ข้อ 

ปานกลาง ๒ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๒ ข้อ 
กำลังพัฒนา ๑ ดำเนินการอย่างมีคุณภาพครบ ๑ ข้อ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
 คำอธิบาย 

เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก สร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และนำผลท่ีได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๑) สร้างหน่วยการเรียนรู้อิงมาตรฐาน 
๒) เช่ือมโยงบูรณาการการเรียนรู้กับสาระอื่นและทักษะในศตวรรษท่ี 21 
๓) จัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ และยึดโยงบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
๔) เน้นให้ผู้เรียนสร้างผลงานหรือผลผลิตท่ีสร้างสรรค์ 

 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  
ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๕.๐๐ ขึ้นไป 
ดีเลิศ ๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐.๐๐ - ๙๔.๙๙ 

ดี ๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐.๐๐ - ๘๙.๙๙ 
ปานกลาง ๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ 

กำลังพัฒนา ๑ ครูผู้สอนน้อยกว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๑) ใช้เทคนิคหรือวิธีการสอนที่หลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิด การปฏิบัติจริงและใช้กระบวนการวิจัย 
 ๒) ใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
 ๓) พัฒนานวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 



 ๗ 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  
ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๕.๐๐ ขึ้นไป 
ดีเลิศ ๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐.๐๐ - ๙๔.๙๙ 

ดี ๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐.๐๐ - ๘๙.๙๙ 
ปานกลาง ๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ 

กำลังพัฒนา ๑ ครูผู้สอนน้อยกว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 ๑) เสริมสร้างวินัยเชิงบวกในกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒) เตรียมความพร้อมของผู้เรียน กระตุ้น จูงใจให้ตระหนักและเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย 
 ๓) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิด การแสดงออก การนำเสนอ การแสวงหาความรู้ การสรุปองค์
ความรู้และการนำไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๕.๐๐ ขึ้นไป 

ดีเลิศ ๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐.๐๐ - ๙๔.๙๙ 
ดี ๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐.๐๐ - ๘๙.๙๙ 

ปานกลาง ๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ 
กำลังพัฒนา ๑ ครูผู้สอนน้อยกว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยา่งเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๑) มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้
 ๒) พัฒนาฐานข้อมูลองค์ความรู้ด้านการจัดการเรียนรู ้
 ๓) นำผลการวิจัยหรือการประเมินมาใช้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
 ๔) ให้ข้อมูลป้อนกลับจากการประเมินผลแก่ผู้เรียนหรือผู้ปกครองเป็นระยะ ๆ 
 ๕) พัฒนาและใช้วิธีการหรือเครื่องมือวัดผลอย่างมีประสิทธิภาพ ประเมินตามสภาพจริง เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๕.๐๐ ขึ้นไป 

ดีเลิศ ๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐.๐๐ - ๙๔.๙๙ 
ดี ๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐.๐๐ - ๘๙.๙๙ 

ปานกลาง ๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ 
กำลังพัฒนา ๑ ครูผู้สอนน้อยกว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ 



 ๘ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 ๑) พัฒนาการด้านอัตลักษณ์ของผู้เรียน 
 ๒) พัฒนาการด้านคุณลักษณะและสมรรถนะตามจุดเน้นของหลักสูตร 
 ๓) พัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชามีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คะแนน การตัดสินคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๕.๐๐ ขึ้นไป 

ดีเลิศ ๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐.๐๐ - ๙๔.๙๙ 
ดี ๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐.๐๐ - ๘๙.๙๙ 

ปานกลาง ๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ 
กำลังพัฒนา ๑ ครูผู้สอนน้อยกว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ 
 

 
****************************************** 


